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Niepubliczna Szkola Przysposabiajaca do Pracy
Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z Niepelnosprawnescia Intelektualng Kolo w Dzialdowie

S " ul. Tadeusza Boya-Zelenskiego 9, 13-200 Dzialdowo tel. 0-213 697 21 76, faks 0-23 697 76 27, emall: nspdp_dzialdowo@op.pl

Rozdziat I:
Postanowienia ogoélne

§1
1. Szczegblowe Warunki i Sposéb Oceniania Wewnatrzszkolnego Uczniéw zwane dalej ,,warunkami”,
stanowig zalacznik nr 1 do Statutu Szkoly, jego integralng czesc.
2. llekro¢ w szczegdlowych warunkach 1 sposobach oceniania wewnatrzszkolnego jest mowa o:
1) SWiSO to oznacza to Szczegélowe Warunki i Sposéb Oceniania Wewnatrzszkolnego Uczniow,
2) Indywidualnym Programie, to oznacza - Indywidualny Program Edukacyjno — Terapeutyczny,
3) pozostale pojecia wyjasniono w statucie Szkoly.

§2

Szczegoltowe Warunki 1 Sposob Oceniania zostaly opracowane na podstawie:

1. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawe Oswiatowe (Dz.U.2021.1082 z p6zn.zm.),

2. Rozporzadzenia MEN z dnia 3 sierpnia 2017r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania ucsniow
7 stuchacgy w sskolach publicznych (Dz.U.2017.1534),

3. Rozporzadzenie MEN z dnia 28 lutego 2019r. w sprawie ssezegitowe) organizagi publicsnych 3kl
i publicznyeh preedsskoli (Dz.U. 2019.502),

4. Rozporzadzenie MEN z dnia 3 kwietnia 2019r. w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkit
(Dz.U.2019.639),

5. Rozporzadzenie MEN z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania preds3kolnego
orag, podstawy programowe] ks3tatcenia ogilnego dla s3koly podstawowe, w tym dla uczniow 3 nigpelnosprawnosiiq
intelektualng w stopnin umiarkowanym i snacznym, ksstatcenia ogolnego dla bransowey s3koly I stopnia, ks3tatcenia
ogolnego dla sskoly spegalne  pryysposabiajacef do pracy orag  ksstatcenia ogolnego dla  s3koly  policealne
(Dz.U.2017.356 z pozn.zm.),

6. Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sterpnia 2017t w sprawie warunkow organigowania ksztatcenia, wychowania

i opicki dla dieci i milodsiesy niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrogomych niedostosowanten:

spotecsnym (t).D2.U.2020.1309),

Rozporzadzenie MEN z dnia 14 kwietnia 1992r. w sprawie warunkow i sposobu organizowania nanki religii w

publicsnych sskotach i preedsgfolach (t.).D2.U.2020.983),

Rozporzadzenie MEN z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie organizagi roku sskolnego (D2.U.2017.1603),

Rozporzadzenie MEN z 9 sierpnia 2017r. w sprawie sasad organizagi i udielania  pomocy psychologiczno-

pedagogicsnej w publicsnych pryedsskolach i placwkach (£).D2.U.2020.1280 z pézn.zm.).

o

§3

Zadaniem szczegolowych warunkow i sposobu oceniania jest:

1. Zapewnienie trafnego, rzetelnego, jawnego i obiektywnego oceniania wspierajacego rozwoj ucznia,
uwzgledniajacego indywidualne cechy psychofizyczne oraz pelniacego funkcje informacyjna,
diagnostyczng 1 motywacyjna.

2. Ewaluowanie programéw indywidualnych.

Rozdziat II:
Konstruowanie
Indywidualnego Programu Edukacyjno - Terapeutycznego

§4
1. Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego opracowuje si¢ Indywidnalny
Program Edukacyjno — Terapentyczny (IPET), uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego. Program jest dostosowany do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia - zalgcznik nr 1 — wzér IPET, zatacznik
nr 2 — wzor aneksu IPET.
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2. Program okresla:

1) zakres i sposéb dostosowania odpowiednio programu oraz wymaga  edukacyjnych,
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
W szczegolnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem,

2) zintegrowane dzialania nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, a w przypadku
osrodkéw — takze wychowawcéw grup wychowawczych prowadzacych zajecia z wychowankiem
w tym osrodku, ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia, w tym — w zaleznosci od
potrzeb — na komunikowanie si¢ ucznia z otoczeniem z uzyciem wspomagajacych i alternatywnych
metod komunikacji (AAC), oraz wzmacnianie jego uczestnictwa w zyciu  szkolnym, w tym
w przypadku: ucznia niepelnosprawnego — dzialania o charakterze rewalidacyjnym,

3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktorym poszczegélne formy pomocy beda realizowane,

4) dzialania wspierajace rodzicéw ucznia oraz - w zaleznosei od potrzeb - zakres wspdldzialania
z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placéwkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz Innymi instytucjami dzialajacymi
na rzecz rodziny, dzieci i miodziezy,

5) zajecia rewalidacyjne oraz inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia,

6) zajecia zwiazane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu realizowane w ramach pomocy
psychologiczno- pedagogicznej,

7) zakres wspolpracy nauczycieli/ wychowawcéw grup wychowawczych i specjalistéw z rodzicami
ucznia w realizacji przez szkole wszystkich w/w zadan,

8) w przypadku uczniéw niepelnosprawnych — w zaleznosci od potrzeb — rodzaj i sposéb
dostosowania warunkéw organizacji ksztalcenia do rodzaju niepelnosprawnosci ucznia, w tym
w zakresie wykorzystywania technologii wspomagajacych to ksztalcenie,

9) w zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
wynikajacych z wielospecjalistycznych ocen — wybrane zajecia edukacyjne, ktére s3 realizowane
indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do 5 ucznidw.

3. W ramach zajeé rewalidacyjnych w programie nalezy uwzgledni¢ w szczegdlnosci rozwijanie
umiejetnosci komunikacyjnych przez:

1) nauke orientacji przestrzennej i poruszania si¢ oraz nauke systemu Braille’a, lub innych
alternatywnych metod komunikacji - w przypadku ucznia niewidomego;

2) nauke jezyka migowego lub innych sposobéw komunikowania si¢, w szczegolnosci wspomagajacych
1 alternatywnych metod komunikacji (AAC) - w przypadku ucznia niepelnosprawnego
z zaburzeniami mowy lub jej brakiem.

3) zajecia rozwijajace umiejetnosci spoleczne, w tym umiejetnosci komunikacyjne- w przypadku ucznia
z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera

4. Program  opracowuje Zespil  Terapentyezny, ktéry  tworza nauczyciele/ wychowawcy — grup
wychowawczych i specjalisci, prowadzacy zajecia z uczniem, zwany dalej »zespolem”.

5. Zespdl opracowuje Program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,
uwzgledniajac diagnoze 1 wnioski sformulowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu

O potrzebie ksztalcenia specjalnego, we wspolpracy, w  zaleznosci od potrzeb, z poradnig

psychologiczno-pedagogiczna, w tym poradnia specjalistyczna.

6. Program opracowuje sie na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, nie dluzszy jednak niz etap edukacyjny. Program opracowuje si¢ w terminie:

1) do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym uczed rozpoczyna od poczatku roku szkolnego
realizowanie ksztalcenia w szkole, albo

2) 30 dni od dnia zlozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, albo

3) 30 dni przed uplywem okresu, na jaki zostal opracowany poprzedni program, albo

4) w innym indywidulanie ustalonym przez Zespol terminie, wynikajacym z uzasadnionych
okolicznosci.

7. Narzedzia pomocnicze dla dokonujacego diagnozy.

1) Narzedzia diagnozy pedagogicznej:
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a) Arkusz umiejetnosci i wiadomosci dziecka z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym i znacznym oraz z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi dla niepublicznej szkoly
specjalnej przysposabiajace) do pracy,

b) Arkusz wywiadu z rodzicami,

c) Inne, przydatne w ocenie ucznia.

2) Narzedzia diagnostyczne wykorzystywane przez specjalistow:

a) Psychologow:

Wzrokowo - Motoryczny Test Gestalt

Test dojrzalosci szkolnej dziecka z wada stuchu

Test Matryc Ravena w wersji STANDARD (TMS)

Test Matryc Rawna w wersji KOLOROWE] (TMK)

Skala Inteligencji Wechslera dla dzieci, wersja zmodyfikowana (WISC- R)
Skala Inteligencji Wechslera dla dorostych, wersja zrewidowana WAIS-R(PL)
Migdzynarodowa Wykonaniowa Skala Leitera (MWSL)

Kwestionariusz Temperamentu EAS

Kwestionariusz Retrospektywnej Oceny Postaw Rodzicow (KPR- ROC)
Test Komunikacji Zadaniowej Rodzic- Dziecko

Skala Oceny Rodziny

Skala Dojrzalosci Umystowej COLUMBIA

Skala Wartosci

Obrazkowy Test Slownikowy Rozumienie — OTSR

ASRS Zestaw Kwestionariuszy do Diagnozy Spektrum Autyzmu

IDS-P Skale Inteligencji 1 Rozwoju dla Dziect w Wieku Przedszkolnym
REHAB1 Narzedzia pomiaru w psychologii rehabilitacji

Skale Inteligencji Stanford Binet

Skala Czlowiek w Pracy

b) Fizjoterapeutow:

Ocena Zdolnosci Lokomocyjnych Dziecka wg skali GMFCS
Ocena Zdolnosci Funkcjonalnej Dziecka

¢) Logopedow:

Testy do badania mowy Demelowej

Testy do badania mowy A. Balejko

Karta badania motoryki Artykulacyjnej E. M. Minczakiewicz

Kwestionariusz do badania slownictwa dzieci (rozumienie nazw przedmiotow, czynnosci,
relacji, pytan 1 polecen)

Kwestionariusz do badania rozwoju umiejetnosci komunikacyjnych u dzieci, mlodziezy oraz
0s6b dorostych z objawami opdznienia lub braku rozwoju mowy E.M. Minczakiewicz.

8. Ewaluacji i modyfikacji ww. programu dokonuje si¢ zgodnie z trescig § 4 ust. 51 6 na podstawie
wynikéw diagnozy wielospecjalistyczne] wykonanej za pomoca wybranych narzedzi diagnostycznych
oraz redagowanej na ich podstawie Wielospegalistycznef Ocente Posiomu Funksjonowania Ucnia - zatacznik
nr 8 — wzor Arkusza WOPF Ucznia.

Rozdziat III:
Ocenianie ucznia

§5

Warunki oceniania

1. Procedura wielospecialistycznej oceny posiomu funkgonowania ncinia (WOPF) - diagnogy - w roku szkolnym:
1) Praca Zespohu koordynuje odpowiednio wychowawca grupy wychowawczej, do ktérej uczeszcza
uczen lub specjalista, prowadzacy zajecia z uczniem wyznaczony przez dyrektora szkoly.
2) Spotkania zespolu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku szkolnym.
3) W spotkaniach zespolu moga takze uczestniczyc:
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a) na wniosek dyrektora szkoly, przedstawiciel poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej lub pomoc nauczyciela,

b) na wniosek lub za zgoda rodzicéw ucznia albo pelnoletniego ucznia- inne osoby w tym lekarz,
psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.

4) Zespol co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac ocen¢ efektywnosci programu, oraz w miarg
potrzeb, dokonuje modyfikacji programu. Okresowej wiclospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia i modyfikacji programu dokonuje si¢, w zaleznosci od potrzeb, we
wspolpracy z poradnia psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnia specjalistyczna, a takze — za
zgoda rodzicéw ucznia — z innymi podmiotami.

5) Rodzice ucznia albo pelnoletni uczen maja prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespolu, a takze
w opracowaniu i modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznych ocen.

6) Dyrektor szkoly zawiadamia pisemnie, rodzicéw ucznia albo pelnoletniego ucznia o terminie
kazdego spotkania zespotu i mozliwosci uczestniczenia w tym spotkaniu.

7) Wielospecjalistyczne oceny, uwzgledniaja w szczegdlnosci:

a) indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne strony, predyspozycje, zainteresowania
1 uzdolnienia ucznia; w zaleznosci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli,
specjalistow, asystentow lub pomocy nauczyciela,

b) przyczyny mepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznia, w tym bariery
1 ograniczenia utrudniajace funkcjonowanie i uczestnictwo ucznia w zyciu szkolnym,
a w przypadku ucznia realizujacego wybrane zajecia edukacyjne indywidualnie lub w grupie
liczacej do 5 uczniéw, zgodnie ze wskazaniem zawartym w programie — takze napotykane
trudnosct w zakresie wlaczenia ucznia w zajecia realizowane wspélnie z grupa szkolna, a w
przypadku innej formy — wspélnie z grupa, oraz efekty dzialan podejmowanych w celu ich
przezwycigzenia.

8) W przypadku nieobecnosci ucznia w placowcee, trwajacej minimum 2 miesiace (nieobecnosc ciagta),
a spowodowanej stanem zdrowia konieczna jest ponowna ocena poziomu funkcjonowania.

9) Zapoznanie si¢ nauczycieli/ wychowawcoéw grup, specjalistéw z dokumentacja — oSwiatowa,
medyczng 1 inng zawarta w teczce indywidualnej ucznia, ktérego checemy zdiagnozowaé (poczatek
roku szkolnego — 2 dni od rozpoczecia zajgc).

10) Przeprowadzenie wywiadu z rodzicami (w ciagu dwoch tygodni od rozpoczecia zajec) w przypadku
a) ucznia rozpoczynajacego edukacje w NSPdP lub
b) zmiany nauczyciela prowadzacego oddzial
zalacznik nr 3 — wzo6r wywiadu z Rodzicami.

11) Przeprowadzenie diagnozy ucznia przy uzyciu wybranych narzedzi diagnostycznych (w ciagu trzech
tygodni od rozpoczecia zajec).

12) Zwolanie posiedzenia Zespolu Terapeutycznego przez mnauczyciela/wychowawce grupy, lub
wyznaczonego specjaliste (w ciagu trzech tygodni od rozpoczecia zajec), celem omowienia wynikow
diagnozy ucznia i sformulowania celéow dlugoterminowych i krétkoterminowych do osiagnigcia
przez ucznia w etapie edukacyjnym zgodnie z obowiazujaca podstawa programows,

13) Opracowanie Programu Indywidualnego w formie elektronicznej, (format A4) wg wzoru, przez
nauczyciela (w ciagu trzech tygodni od rozpoczecia zajec).

14) Program nauczyciel dostarcza do podpisu dyrektorowi Szkoly i1 kierownikowi ds. nadzoru
pedagogicznego.

15) Dyrektor Szkoly 1 kierownik ds. nadzoru pedagogicznego lub wskazany przez dyrektora nauczyciel
moze prosi¢ nauczyciela o przeredagowanie tresci Indywidualnego Programu.

16) Zapoznanie rodzica lub pelnoletniego ucznia z Programem Indywidualnym, ktéry moze naniesé
do niego wlasne uwagi, dodatkowe cele do zrealizowania.

17) Nauczyciel jest zobowiazany poinformowaé Rodzica/opiekuna prawnego o przydzielonych przez
Zespol Terapeutyczny rodzajach 1 wymiarze ilosciowym godzin zaje¢ rewalidacyjnych,
specjalistycznych 1 innych wynikajacych z pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

18) Podczas nieobecnosci w pracy nauczyciela koordynujacego prace Zespolu Terapeutycznego
z Programem Indywidualnym moze zapozna¢ rodzica inna osoba wchodzaca w jego sklad.

19) Rodzice ucznia, albo pelnoletni uczen otrzymuja kopie programu i wielospecjalistycznych ocen

w wersji papierowej lub elektronicznej.
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20) Osoby biorace udzial w spotkaniu zespolu sa obowigzane do nieujawniania spraw poruszanych
na spotkaniu, ktére mo narusza¢ dobra osobiste ucznia, jego rodzicow, nauczycieli,
> 24 >
wychowawcow grup wychowawczych lub specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, a takze
innych os6b uczestniczacych w spotkaniu zespolu.

Kryteria oceniania
1. Ocenianie ucznia polega na:
1) systematycznym obserwowaniu przez nauczycieli i dokumentowaniu postepow ucznia,
2) rozpoznawaniu i okreslaniu poziomu osiagnie¢ 1 postgpéw w odniesieniu do mozliwosci ucznia
1 wymogow edukacyjnych przy pomocy obiektywnych narzedzi,
3) formulowaniu oceny.

2. Ocenianie ma na celu:

1) wielospecjalistyczng oceng¢ poziomu funkcjonowania ucznia mepelnosprawnego intelektualnie
w stopniu urmarkowanym 1 znacznym oraz z niepelnosprawnosciami sprzezonymi

2) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

3) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o rozwoju dziecka.

3. Ocenianie obejmuje:

a) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniow
1 rodzicéw (prawnych opiekunéw)

b) ocenianie srodroczne 1 roczne, klasyfikowanie uczniow z mepelnosprawnosciq intelektualng
W stopmu umiarkowanym 1 znacznym oraz z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi,

¢) ocenianiu podlegaja sfery rozwoju ucznia oraz jego zachowanie.

4. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych srédrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
planu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow.

5. Nauczyciel oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow o
1) warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6. Metody oceniania:

1) obserwacja:

a) ocenianie ucznia polega na ciaglej, uczestniczacej obserwacji w trakcie zajec, obserwacji w jaki
sposob wykonuja zadania zawarte w formie celow w Indywidualnych Programach,
b) obserwacja ucznia powinna by¢ niewartosciujaca, obiektywna, stuzy¢ zebraniu danych,
2) analiza wytworow uczniow.
Sposéb oceniania

1. Oceny srodroczne 1 oceny klasyfikacyjne roczne 2z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow
z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym s ocenami opisowymi.

2. Brak postgpéw nie podlega wartosciowaniu negatywnemu, a nawet niewielkie postepy sa dostrzegane
1 wzmacniane pozytywnie.

3. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec
1 srédrocznej oceny klasyfikacyjnej ocentania. Klasyfikacje srédroczng przeprowadza si¢ co najmniej
raz w ciagu roku szkolnego, w terminie okreslonym w statucie szkoly.

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania - zatacznik nr 4 — wzér oceny opisowej $rodrocznej, rocznej

5. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, uwzglednia poziom 1 postepy
w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do odpowiednio wymagan
i efektow ksztalcenia dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne
ucznia zwigzane z przezwyclgzeniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

6. Oceny $rodrocznej 1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalenn zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno- terapeutycznym.
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7. Oceng srédroczng i roczng zapisuje si¢ w formie opisowej w rubrykach przeznaczonych odpowiednio
na dany rok szkolny w Indywidualnych Programach lub w formie cyfr: 5, 4, 3, 2 ktore
sa odpowiednikami — symbolami ocen opisowych i okreslaja poziom wykonania przez ucznia
okreslonego zadania, w zakresie celu zapisanego w Indywidualnych Programach.

Cyfry 5, 4, 3, 2 oznaczaja:

Ocena Ocena opisowa do symbolu literowego
a5 wpisujemy, gdy uczen opanowal przewidziane dla niego w programie
(bar dgo dobry) wiadomosci 1 umiej¢tnosci samodzielnie oraz poprawnie wykonuje
] & okreslone zadania.
Cyfra 4 wpisujemy, gdy uczen opanowal wiadomosci, zadanie wykonuje
dobry w calosci wedlug instrukeji nauczyciela lecz pod jego nadzorem.
ry g ] b pod jeg
Gifea 3 wpisujemy, gdy u.czeﬁ cz_c;éciowo- opanowai. w.iadorpoéci, Wykonuj{?
(aseatecsny) ok. 50% czynnosci skladajacych si¢ na zadanie, jedynie przy znacznej
Y pomocy nauczyciela.
Cvfta 2 wpisujemy, gdy wuczen fragmentatycznie opanowal wiadomosci
(rrzern ) 1 umiejetnosci, wykonuje niesamodzielnie pojedyncze elementy zadania,
Y dlatego edukacje w tym zakresie nalezy kontynuowaé.
2 e 1y Y konty

8. Oceng srodroczng i roczng zapisuje sie¢ w formie komputerowej na arkuszu A4, oraz w dzienniku zajed
grupowych/w formie skréconej z adnotacja dotyczaca miejsca, w ktérym dostgpna jest pelna tres¢
oceny/.

9. Zapisu ocen w formie elektronicznej dokonuje nauczyciel.

10. Oceny sa jawne dla rodzicow (prawnych opiekundow).

11. W niektorych przypadkach oceny mozna dokonywaé czesciej niz dwa razy do roku.

12. Nauczyciele po zapoznaniu rodzicéw z ocenami obowigzani sg w ciggu 2 dni dolaczy¢ je do teczek
indywidualnych uczniéw.

13. Calosciowe oceny $rodroczne i roczne przechowywane sa w teczkach indywidualnych uczniéw.

14. Uczen jest zwolniony z \vykonvwania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach \vychowania
ﬁzycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony W tej opmu

15. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, tych zajeé, uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub
rocznej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

16. W dziennikach zajec specjalistycznych, rewalidacyjnych w wyznaczonych miejscach na koniec roku
szkolnego nalezy wpisac osiagniecia ucznia i wskazania do dalszej pracy z nim.

17. Szezegolowe kryteria oceny zachowania okresla zatgcznik nr 5 — wzér szczegotowe kryteria oceny
zachowania wraz z zalycznikiem nr 5a - wzorem zeszytu uwag o zachowaniu uczniéw, do
niniejszych szczegélowych warunkéw i sposobéw  oceniania.

18. Dwa razy w roku szkolnym, na koniec l-ego semestru oraz koniec roku szkolnego, nauczyciel-
wychowawca dokonuje podsumowania pracy calego oddzialu - zafacznik 9 - Wzér informacji o
Odadziale.

19. Do Swiadectwa ukoficzenia Niepublicznej Szkoly Przysposabiajacej do Pracy dolacza si¢ Suplement
Swiadectwa — zakacznik 10 — Wz6r Suplementu Swiadectwa.

20. Dwa razy w roku szkolnym, we wrzesniu — na 1-y semestr oraz styczniu/lutym — na 2-gi semestr,
nauczy ciel - wychowawca wraz z innymi nauczyclelarm/ specjalistami pracujacymi z Oddzialem tworzy
Rocgny plan pracy dydaktyezno — u_g;rbowawqej i opiekusiczel (zatacznik 11 — Wzor Rocznego planu pracy
dydaktyczno — wychowawczej i opiekuficzej), w ktérym zawiera odpowiednio dostosowane tresci
podstawy programowe;j.

21. Dwa razy w roku szkolnym nauczyciel — wychowawca Oddzialu dokonuje pisemnego sprawozdania ze
stopnia realizacji tresci podstawy programowej zawierajacego ,,Wnioski” i »Rekomendacje”. Wzor kart
monitoringu podstawy programowej na 3-ci etap edukacyjny (w wersji elektronicznej) znajduje sie na
koncie (Dysk Google) kierownika nadzoru pedagogicznego w folderze , DOKUMENTY”.

22. Na koniec kazdego roku szkolnego nauczyciel-wychowawca Oddziatu sporzadza zestawienie zebran
zespolu terapeutycznego, w ktorym zamieszcza informacje dotyczace dat zebran zespotu,
przekazywania rodzicom/opiekunom prawnym informacji o zebraniach zespolu terapeutycznego oraz
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przekazywania informacji o przydzielonych przez zespol terapeutyczny rodzajach zaje¢ - zatgcznik nr
12 — Wzor Zestawienia zebran zespotu terapeutycznego.

Rozdziat IV:
Informowanie rodzicéw i uczniow
o zasadach oceniania i ocenie poprawy
funkcjonowania uczniow

§6
1. Do kofica wrzesnia danego roku szkolnego lub w ciagu 30 dni od zatwierdzenia zmian w SWiSO przez
Rade Pedagogiczna nauczyciele powiadamiajg rodzicow o obowiazujacym SWiSO lub wprowadzonych
zmianach w w/w dokumencie.
2. W trakcie roku:
1) z ocenami $rodrocznymi zapoznaja rodzicow nauczyciele przed konicem semestru,
2) z ocenami rocznymi zapoznaja rodzicéw nauczyciele przed koficem roku szkolnego.

§7
3. Ustala si¢ ponadto nastepujacy biezacy system nagradzania ucznia w postaci:
1) pochwat ustnych,
2) symboli graficznych,
3) dyplomow,
4) listow pochwalnych do rodzicow,
5) innych.

Rozdzial V:
Klasyfikowanie i promowanie uczniow

§8
1. Srédroczng klasyfikacj¢ uczniow przeprowadza si¢ w pierwszym tygodniu po feriach swiatecznych.
2. Roczng klasyfikacje uczniow przeprowadza si¢ raz w roku, w pierwszym tygodniu czerwca.
3.Dokladny termin $rédrocznego i rocznego zebrania klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej ustala
Dyrektor Szkoly w Dzialdowie.
4. Przedluzenie etapu edukacyjnego.

1) Dla uczniéw posiadajacych otzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepelnosprawnos¢ mozna przedtuzyé¢ okres nauki: w szkole ponadpodstawowej o jeden rok -
zatacznik 6 — procedura przedtuzenia, zatacznik nr 6a - wzor opinii ZT, zatacznik nr 6b —
wzor zgody rodzica na przedtuzenie etapu edukacyjnego, zatacznik nr 6¢ — wzor informacji
do rodzicéw w sprawie przedfuzenia etapu edukacyjnego dziecka,

2) Decyzje o przediuzeniu okresu nauki uczniowi posiadajacemu orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosé podejmuje rada pedagogiczna po uzyskaniu:
a) opinii Zespolu Terapeutycznego z ktorej wynika potrzeba przedluzenia uczniowi okresu nauki,

w szczegOlnosci z powodu znacznych trudnosci w opanowaniu wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztalcenia specjalnego,
b) zgody rodzicéw ucznia albo pelnoletniego ucznia:

Po uzyskaniu, zgody rodzicéw z dnia............. , opinii Zespolu Terapeutycznego z dnia
................... Rada Pedagogiczna pozytywnie opiniuje przediuzenie trzeciego etapu
edukacyjnego na poziomie klasy ................. UCZNIOWI 4vvvvrinreiniennianns

3) Decyzj¢ o przedluzeniu okresu nauki uczniowi podejmuje si¢ w przypadku szkoly
ponadpodstawowej — nie p6zniej niz do korica roku szkolnego w ostatnim roku nauki.
5. Brak promocji
1) Uczen nie uzyskuje promocji do klasy programowo wyzszej ze wzgledu na diugotrwala,
uzasadniong nieobecnos¢ (powyzej 50%).
2) Opinig, bedaca podstaws niepromowania przygotowuje Zesp6ot Terapeutyczny i przestawia ja na
zebraniu Rady Pedagogicznej. Rada Pedagogiczna podejmuje stosowna uchwale.
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§9

Ocena z religii

. Ocena z religii jest wystawiana wedlug obowiazujacej skali ocen, jak w szkolach masowych:

stopien celujacy — 6
stopien bardzo dobry — 5
stopien dobry — 4

stopien dostateczny — 3
stopien dopuszczajacy — 2
stopien niedostateczny — 1

- Ocena z religii nie jest ocena opisowa - zatacznik nr 7a - kryteria oceniania z przedmiotu religia.

W zajeciach z religii uczestnicza tylko uczniowie, ktérzy wyrazili wole uczestniczenia - zatacznik nr 7 -
wola uczestnictwa w zajeciach religii.

Rozdziat VI:
Organizacja roku szkolnego

§10

. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.

1) semestr pierwszy - od wrzesnia (zgodnie z rozporzadzeniem dotyczacym organizacji roku szkolnego)
do rozpoczecia ferii zimowych,

2) semestr drugi - od dnia rozpoczecia nauki po zakoriczeniu ferii zimowych do konca roku szkolnego.

W Szkole sa przerwy od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych (ferie letnie, zimowe, przerwy

swiateczne) zgodnie z w/w rozporzadzeniem, a Szkola podczas nich zapewnia zajecia opiekuriczo —

wychowawcze dla chetnych uczniow.

Rozdzial VII:
Postanowienia konicowe

§ 11

- Szczegotowe Warunki i Sposéb Oceniania sa przyjmowane Uchwala Rady Pedagogicznej Szkoly.
- Wszelkie zmiany w Szczegélowych Warunkach i Sposobie Oceniania s3 uchwalane przez Rade

Pedagogiczna.

Do Szczegolowych Warunkow i Sposobu Oceniania zalaczono wzory dokumentéw:

1) zalacznik 1 — Wzér Indywidualnego Programu Edukacyjno — Terapeutycznego,

2) zalacznik 2 — Wz6r Aneksu do Indywidualnego Programu Edukacyjno — Terapeutycznego,

3) zalacznik 3 — Wzor wywiadu z rodzicami,

4) zalacznik 4 — Wzér oceny opisowej srodrocznej, rocznej,

5) zalacznik 5 i 5a — Szczegdlowe kryteria ocen z zachowania, wzor Zeszytu uwag o zachowaniu
uczniow,

6) zalacznik 6, 6a, 6b i 6c — Procedura przedluzenia, wzér opinii ZT, wzor zgody rodzica na
przedluzenie etapu edukacyjnego, wzor informacji do rodzicéw w sprawie przedluzenia etapu
edukacyjnego dziecka

7) zalacznik 7 1 7a — Wola uczestnictwa w zajeciach religii, krytetia oceniania z przedmiotu religia.

8) Zalacznik 8 — Wzér Arkusza Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu Funkcjonowania Ucznia.

9) Zalacznik 9 — Wzor Informacji o Oddziale.

10) Zalacznik 10 — Wz6r Suplementu Swiadectwa.
11) Zalacznik 11 — Wz6r Rocznego planu pracy dydaktyczno — wychowawczej i opiekuncze;.
12) Zalacznik 12 — Wz6r Zestawienia zebran zespohu terapeutycznego

4. SWiSO wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Radg Pedagogiczng Szkoly.
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Zatwierdzono zalacznik nr 1 Statutu NSPAP przez Rade Pedagogiczna: DY
—_— j Szkoty
Uchwalg nr 06 PQOLL/ 2005 z dnia ..A‘fl...ﬁ“w‘ e L2022 Przysposfbrs a‘ij do Pracy

/Podpis i pieczec dyrektora/
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